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1. Zpracovaná směrnice vychází z právních předpisů: 

• zákona č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve pozdějších předpisů, 

• zákona č. 262/2006 Sb., Zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, 

• vyhlášky č. 165/2021 Sb., o nákladech na závodní stravování a jejich úhradě v příspěvkových 

organizacích zřízených územními samosprávnými celky, ve znění pozdějších předpisů, 

• vyhlášky č. 263/2021 Sb., o fondu kulturních a sociálních potřeb, ve znění pozdějších předpisů. 

2. Cena za stravování 

Organizace zajišťuje stravování ve vlastním stravovacím zařízení (školní jídelně), zaměstnanec hradí 

náklady na suroviny spotřebované na přípravu hlavního jídla s příspěvkem z fondu kulturních 

a sociálních potřeb (snížená úhrada). 

Ostatní provozní náklady hradí organizace. 

Cena potravin (oběd)  51 Kč 

Příspěvek FKSP   18 Kč 

Zaměstnanec hradí  33 Kč 

Stravování za sníženou cenu poskytuje organizace: 

• svým zaměstnancům, 

• zaměstnancům pracujícím na dohodu. 

Organizace poskytuje zaměstnancům za sníženou úhradu jen jedno hlavní jídlo v kalendářním dni, 

pokud zaměstnanec vykonává práci pro organizaci alespoň 3 hodiny v daném kalendářním dni v místě 

výkonu práce sjednaném v pracovní smlouvě. 

Další hlavní jídlo v kalendářním dni organizace může poskytnout za sníženou úhradu, pokud 

zaměstnanec vykonává práci pro organizaci déle než 11 hodin v úhrnu s povinnou přestávkou v práci, 

v daném kalendářním dni v místě výkonu práce sjednaném v pracovní smlouvě. 

Zaměstnancům činným u organizace na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr může 

organizace poskytnout jedno hlavní jídlo za pořizovací cenu potravin, pokud přítomnost v práci 

v kalendářním dni trvá alespoň 3 hodiny. 

Za stejných podmínek se poskytuje stravování zaměstnancům organizace, kteří se přímo podílejí na 

přípravě nebo výdeji jídel. 

V době nepřítomnosti zaměstnance (nemoc – počítá se už první den nemoci, dovolená, studijní volno, 

prázdniny,…) organizace neposkytuje stravování za sníženou úhradu. Zaměstnanec je povinen se ze 

stravování odhlásit dle stanovených podmínek pro přihlašování a odhlašování stravy. Jestliže si 

zaměstnanec v době nepřítomnosti stravu neodhlásí, je považován za cizího strávníka a cena oběda 

bude v tomto případě, kdy zaměstnanec není přítomen v práci, zahrnovat plné náklady na přípravu 

stravy. 

Cena potravin (oběd)  51 Kč 

Mzdová režie   23 Kč 

Provozní režie   11 Kč 

Zaměstnanec hradí  85 Kč 
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Zaměstnancům pracujícím na dohodu 

Organizace poskytuje zaměstnancům na dohodu jedno hlavní jídlo v kalendářním dni, pokud 

zaměstnanec vykonává práci v místě delší než 3 hodiny. Těmto zaměstnancům se na stravování z FKSP 

nepřispívá (v souladu s ustanovením § 33b zákona 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních 

rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů a § 3 odst. 7 vyhlášky č. 165/2021 Sb., o nákladech na závodní 

stravování a jejich úhradě v příspěvkových organizacích zřízených územními samosprávnými celky, ve 

znění pozdějších předpisů) 

3. Úhrada stravného 

• hotově  

• bezhotovostně – trvalým příkazem na účet ZŠ, č. ú. 4284917379/0800 

Pro zaměstnance platící v hotovosti 

• Strava se platí zálohově vždy na následující měsíc, vzniklé přeplatky se převádějí do dalšího měsíce 

a platba je o to snížena. 

• V případě nezaplacení stravného nebude strava od 1. dne v následujícím měsíci poskytnuta, po 

následném zaplacení je zaměstnanec od dalšího dne opět přihlášen. 

• Stravné se vybírá vždy od 15. a nejdéle do 30. dne v měsíci na měsíc následující. 

• Vyúčtování – vyrovnání případných přeplatků, nedoplatků bude provedeno na konci školního 

roku. 

Pro zaměstnance platící z účtu 

• Založte si trvalý příkaz platný od měsíce srpna (termín splatnosti je k 20. dni v měsíci). 

• Zvolte si částku, která bude odpovídat celkové spotřebě za měsíc, po připsání částky na náš účet 

bude strava od 1. dne v následujícím měsíci přihlášena. 

• Bez zaplacení zálohy a bez kreditu nepovolí internetový systém a objednací box žádné 

objednávky. 

• V případě, že nechcete oběd na první a další dny následujícího měsíce, je nutno stravu odhlásit 

nejpozději den předem do 13.00 hodin. 

• Nevyčerpané prostředky za odhlášené obědy budou vráceny na váš účet jednou za půl roku. 

• Trvalý příkaz pozastavit v červnu a červenci, obnovit znovu k 20. srpnu. 

4. Výdejní doby 

Výdej oběda pro zaměstnance: 

11.05–11.30 hodin 

12.00–12.25 hodin 

12.50–13.15 hodin 

5. Přihlašování a odhlašování obědů 

• Odhlášení a přihlášení stravy osobně nebo telefonicky u vedoucí ŠJ vždy den předem do 13.00 

hodin. 

• Odhlášené obědy jsou odečteny. 

• V případě prvního dne nemoci lze stravu odnést v jídlonosiči. 
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• Objednávání a změny na objednacím boxu a v internet. systému je možné provést s 2denním 

předstihem, odhlášení přes 1 den, potom je systém zablokován, jídelníček je k dispozici obvykle 

na 14 dní. 

• Provoz boxu od 6.30–14.30 hod. 

• Svátky a prázdniny jsou automaticky odhlášeny pro všechny zaměstnance. 

• Neodhlášená a nevyzvednutá strava propadá, zaměstnanec nemá nárok na náhradu neodebrané 

stravy. 

• Hlášení změn – stravovací zvyklosti, způsob placení stravného, změna čísla účtu je potřeba 

nahlásit vedoucí ŠJ vždy do 15. dne v měsíci. 

• V případě, že učitelé jsou se žáky v době stravování mimo školu nebo z jakýchkoliv důvodů se 

nemohou dostavit v určenou dobu ke stravování, musí učitelé předem tuto okolnost dohodnout 

s vedoucí ŠJ. Žáci pak obdrží obědy v jiné dohodnuté době. 

• V době výletů jsou učitelé povinni nahlásit vedoucí ŠJ alespoň 4 dny předem počty žáků, kteří 

pojedou na výlet. 

6. Výdej stravy do jídlonosičů 

V souladu s ustanovením § 3 odst. 4 Vyhlášky č. 165/2021 Sb., o nákladech na závodní stravování 

a jejich úhradě v příspěvkových organizacích zřízených ÚSC, ve znění pozdějších předpisů poskytuje 

organizace zaměstnancům za sníženou úhradu jedno hlavní jídlo v kalendářním dni, pokud 

zaměstnanec vykonává práci pro organizaci alespoň 3 hodiny v daném kalendářním dni v místě výkonu 

práce sjednaném v pracovní smlouvě. 

Výdej do jídlonosiče je možný se souhlasem ředitelky školy. 

Pro výdej do jídlonosičů je jídelna otevřena v době: 

10.30–11.00 hodin 

12.25–12.50 hodin 

Viz „Pokyny pro výdej stravy do jídlonosičů“. Výdejní doba je z důvodu hygienických norem pro školní 

stravování oddělena od zaměstnanců školy. Je nutné dodržovat odběrní dobu. Strava je určena pro 

přímou spotřebu, proto ji nelze uchovávat. 

Vedení školy zaměstnance seznámilo se směrnicí o stravování na provozní poradě. Směrnice nabývá 

platnosti dne 1. 5. 2025. 


